
P R E S T A Z I O N I  -  T E M P O R A N E E   -  
CONTROLLI SU QUESTA LISTA SE HA TUTTI I DOCUMENTI NECESSARI 
 

 
Congedo di Maternità 

Maternità obbligatoria 
 
 

□ matricola INPS e busta paga  

□ per lavoro domestico bastano i dati anagrafici del datore di lavoro 

□ certificato medico di gravidanza in originale rilasciato dall’ULSS 

□ eventuale certificato IPL maternità anticipata 

□ Dopo la nascita trasmettere  provvedere nuova istanza portando il codice fiscale del 
nato/a 

 
Congedo Parentale 
Maternità facoltativa 

□ matricola INPS e busta di entrambi io genitori 

□ Per lavoro domestico bastano i dati anagrafici del datore di lavoro 

□ Codice fiscale del nato/a 

□ elenco periodi di maternità facoltativa già usufruita 

□ elenco periodi da richiedere 

 
PER GLI ASSEGNI AL NUCELO FAMILIARE SERVE LA PREVENTIVA AUTORIZZAZIONE ANF NEI SEGUENTI CASI: 

 Autorizzazione ANF 
Cittadini residente UE 
 

Nel caso in cui si richiedano gli anf per  
figli e fam. Non residenti in italia 
 

□ certificato di matrimonio tradotto e legalizzato 

□ certificato di nascita con parentele tradotto e legalizzato 

□ stato famiglia (libretto di famiglia per cittadini rumeni) 

□ documenti di identità e codici fiscali  

 Autorizzazione ANF 
 
Nel caso di Genitori separati 
 

□ sentenza di separazione o divorzio (omologa) 

□ stato famiglia (mod. AF59) o autocertificazione 

□ certificato di nascita con maternità e paternità (per stranieri) 

□ documenti di identità e codici fiscali 

 Autorizzazione ANF 
 
Nel caso di 
Figli riconosciuti  
da entrambi i conviventi  
 

□ certificato di nascita con maternità e paternità 

□ stato famiglia o autocertificazione  

□ autorizzazione dell’altro genitore (MOD. AF59) con copia documento id.  

□ busta paga con MATRICOLA INPS dell’azienda se in attività lavorativa  

□ carta di identità e codice fiscale del richiedente 

 
ASSEGNI LAVORATORI DIPENDENTI  

ANF lavoratori dipendenti 
 
 
 
 
 
 
 
ANF Domestici 
Per i lavoratori domestici oltre ai 
documenti di cui sopra portare: 
 
 
 
ANF SU NASPI e DISCOLL 

□ redditi anno precedente di entrambi i coniugi (mod. 730/UNICO o modello CUD) 

□ codice fiscale azienda (Busta paga) 

□ stato famiglia (con parentele indicate)  

□ documenti di identità e codici fiscali 
 
 

□ coordinate bancarie (IBAN) mod. SR163     nel caso di pagamento diretto per lavoro 
domestico 

□ ultimi 4 bollettini pagati                 nel caso di pagamento diretto per lavoro domestico 
 
 
 

□ redditi anno precedente di entrambi i coniugi (mod. 730/UNICO o modello CUD) 
 
 
 

 

  

 
NASPI 
DIS COLL 

□ lettera di licenziamento o se lavoro a tempo determinato, contratto di lavoro.  

□ lettera di disponibilità rilasciata dal proprio Centro per l’Impiego e patto di servizio   

□ data prima occupazione lavorativa e ultime 3 buste paga 

□ coordinate bancarie (IBAN) mod. SR163      

□ Se si riprende a lavorare, entro 5 gg comunicarlo all’INPS con naspi com 

□ Documento di identità e codice fiscale 

 


